
 

 

 

 

Kennung 462302 An der Europa-Universität Flensburg ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Teilzeit-Stelle 
als 

Medienservice Digital und Print (d/m/w) 
in der Stabsstelle Hochschulkommunikation  

 
unbefristet zu besetzen.  
 
Es besteht die Möglichkeit, die Stelle um 25 % befristet aufzustocken vom 01.01.2024 bis 
zum 31.12.2025.  
 
Ihre Aufgaben: 

• Sie hüten die Logo-Welt der Europa-Universität Flensburg und entwickeln das Corporate 
Design Manual der Universität gemeinsam mit einer externen Dienstleistung besonders für 
digitale Medien unter Berücksichtigung der Barrierefreiheit fort 

• Sie entwickeln Vorlagen, Layouts und Grafiken ggf. gemeinsam mit einer externen 
Dienstleistung und setzen diese später für verschiedene Printprodukte, Video sowie Social 
Media um 

• Sie fotografieren Personen beispielsweise für die Webseite oder bei Veranstaltungen. Sie 
nehmen öffentlichkeitswirksame Veranstaltungen in Form von Video und/oder Fotos auf  

• Sie drehen, schneiden und bearbeiten Videos besonders für Social Media  

• Sie bearbeiten Fotos/Bilder für verschiedene Formate wie Print, Web, Video und 
verantworten die Bilddatenbank 

• Sie beraten die Universitätsmitglieder im Hinblick auf die verschiedenen Medien-
Möglichkeiten und Grenzen 

• Sie unterstützen beim Medientrainings für Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler insb. 
durch Videoaufzeichnung von hausinternen Interviews 

• Sie wissen, wie man eine der Kamera führt, Sie beachten die Lichtverhältnisse und beraten 
Personen z. B. zur Körperhaltung vor der Kamera. 

• Sie holen Angebote bei externen Dienstleistungen ein, vergleichen und prüfen diese 
 
Ihr Profil:  

• eine abgeschlossene Berufsausbildung als Mediengestalterin, bzw. Mediengestalter Digital 
und Print oder eine vergleichbare Ausbildung  

• Sie arbeiten routiniert mit den Programmen der Creative Cloud  
 
Wünschenswert sind: 

• mehrjährige Berufserfahrung 

• Erfahrung in der Umsetzung eines barrierefreien Corporate Designs 

• Dienstleistungsmentalität  

• eine ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeit 

• die Fähigkeit, konstruktive Kritik aufzunehmen und anzuwenden 

• bereit sind sich weiterzubilden und sich in andere multimediale Bereiche einzuarbeiten 
 
Diese Ausschreibung richtet sich gleichermaßen an Beschäftigte des Landes Schleswig-
Holstein und an externe Bewerber*innen. 
 

Anzahl Stellen 1 
Umfang 50 % (19,35 h) 
Vergütung EG 9b TV-L 
Beginn baldmöglichst 
Bewerbungsfrist 3 Wochen 

  
  
 

  

fachlicher  
Ansprechpartner   
Christine Neumann 
christine.neumann@uni-flensburg.de 
 
Verwaltung  
Ansprechpartner*in 
Inken Alsen 
alsen@uni-flensburg.de 
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Wir bieten: 

• einen Arbeitsplatz in einem 
wertschätzenden und kollegialen 
Umfeld 

• sichere Vergütung nach Tarif 

• Flexible Arbeitszeiten inkl. mobilem 
Arbeiten 

• Betriebliche Altersvorsorge 

• Möglichkeiten zur Vereinbarkeit von 
Beruf und Familie 

• die Möglichkeit zu fachlichen 
Fortbildungen 

• die kostenlose Teilnahme an 
Sprachkursen an der EUF 

• die Nutzung des Sportzentrums der 
EUF zu vergünstigten Konditionen 

• Ticketermäßigungen im 
Personennahverkehr (Job-Ticket) 

Die Europa-Universität Flensburg möchte in ihren Beschäftigungsverhältnissen die Vielfalt der 
Biographien und Kompetenzen fördern. Ausdrücklich begrüßen wir es, wenn sich Menschen 
mit Migrationshintergrund bei uns bewerben. Bewerbungen von Schwerbehinderten und 
ihnen Gleichgestellten werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
Die Europa-Universität Flensburg strebt in allen Beschäftigtengruppen ausgewogene 
Geschlechterrelationen an.  
 
Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdrücklich und bitten 
daher, hiervon abzusehen. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerbungsportal. 

 

https://jobs.uni-flensburg.de/339ex

