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A
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Anzahl Stellen 1

Umfang 100 %

Vergiitung z7t. 1.086,82 €
1. ABJ

Beginn 01.08.2024

Bewerbungsfrist 18.09.2023

fachliche

Ansprechpartnerin
Katharina Katzka
Katharina.katzka@uni-flensburg.de

Verwaltung
Ansprechpartner*in

Ingrid GoRmann
goessmann@uni-flensburg.de

Wir bieten:

e einen Ausbildungsplatz in einem
wertschatzenden und kollegialen
Umfeld

In der Abteilung Personal der Europa-Universitat Flensburg ist zum 1. August 2024

ein Ausbildungsplatz im Bereich Personaldienstleistungen

mit dem Ausbildungsziel Personaldienstleistungskauffrau /
Personaldienstleistungskaufmann zu besetzen. Die Ausbildungsdauer betragt drei
Jahre.

Die Abteilung Personal der Europa-Universitat Flensburg ist Ansprechpartnerin fir
alle Beschéftigten einschlieRlich der studentischen/wissenschaftlichen Hilfskrafte und
Lehrbeauftragten der Hochschule. Sie sieht ihre wesentlichen Aufgaben in einer
optimalen Personalbetreuung und -verwaltung durch kompetenten und
kundenorientierten Umgang mit den Beschaftigten.

In diesem modernen Ausbildungsberuf lernen Sie das gesamte Leistungsspektrum der
Personalsachbearbeitung kennen: Sie lernen, wie man Personalakten fihrt,
Vertragsunterlagen  erstellt, Beschaftigungsverhaltnisse  administriert und
PersonalmaRBnahmen rechtssicher umsetzt.

Einstellungsvoraussetzungen sind:
e Mittlerer Schulabschluss bzw. eine gleichwertige oder hoherwertigere

Schulbildung (Wirtschaftsschulabschluss/Fachabitur/Abitur)

ein hohes Mals an Kommunikations- und Teamfahigkeit

Kundenorientierung und kaufmannisches Denken

Sorgfalt, Selbststandigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Konzentrationsvermogen

o PC-Grundkenntnisse im Umgang mit den Standard Office-Anwendungen und
die Bereitschaft, die zukinftige Digitalisierung der Personalabteilung,
insbesondere im Rahmen von Dokumenten- und
Bewerbermanagementsystemen, mitzugestalten

e Vertrauenswirdigkeit und Diskretion im Umgang mit Personaldaten

e gutes Ausdrucksvermogen in Wort und Schrift

e gutes Textverstandnis, auch und gerade im Umgang mit Gesetzestexten und
Verwaltungsvorschriften

Von Vorteil sind:
e gute Englischkenntnisse
e interkulturelles Interesse, Kompetenzen oder Erfahrungen
e einschlagige Praktika

Die Europa-Universitat Flensburg méchte in ihren Beschaftigungsverhéltnissen die Vielfalt der
Biographien und Kompetenzen fordern. Ausdricklich begriiRen wir es, wenn sich Menschen
mit Migrationshintergrund bei uns bewerben. Bewerbungen von Schwerbehinderten und
ihnen Gleichgestellten werden bei entsprechender Eignung bevorzugt beriicksichtigt. Die
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sichere Ausbildungsvergiitung und
Jahressonderzahlung nach TVA-L BBIG
flexible Arbeitszeiten

Betriebliche Altersvorsorge

die Moglichkeit zu praxisbezogenen
Fortbildungen

die kostenlose Teilnahme an
Sprachkursen an der EUF

die Nutzung des Sportzentrums der
EUF zu verglnstigten Konditionen
TicketermaRigungen im
Personennahverkehr (Job-Ticket)

die Nutzung des Sportzentrums der
EUF zu vergiinstigten Konditionen
Perspektive einer Weiterbeschaftigung
nach erfolgreicher Ausbildung

Europa-Universitat Flensburg strebt in allen Beschéaftigtengruppen eine ausgewogene
Geschlechterrelation an und Iadt einschlagig qualifizierte Manner besonders ein, sich auf die
hier ausgeschriebene Stelle zu bewerben.

Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdriicklich und bitten
daher, hiervon abzusehen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung lber unser Online-Bewerbungsportal
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